OSRODEK POMOCY SPOLECZNE] W ANNOPOLU
ul. Le$na 2, 23-235 Annopol
tel./fax: (15) 861-34-04
www.annopolops.pl, email: ops annopol@02.pl

Annopol, dnia 19.02.2018 r.

Zapytanie ofertowe

Postgpowanie prowadzone jest z wylaczeniem zastosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamOwien publicznych, w oparciu o art. 4 pkt. 8 niniejszej ustawy.

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA.

1. Przedmiotem zaméwienia jest wykonanie ustugi w zakresie sprzatania i utrzymania w czystosci
pomieszczen biurowych, sanitariatow, korytarzy i ciagéw komunikacyjnych Osrodka Pomocy
Spotecznej w Annopolu, znajdujacych si¢ w siedzibie Oérodka przy ul. Lesna 2, 23-235 Annopol.

Lp. | Adres wykonania Laczna "Uwagi - dodatkowe powierzchnie do
ushugi powierzchnia w sprzatania , ktére nalezy wkalkulowaé w
m’ cen¢ 1 m’
L. ul. Le$na 2, 23-235 Pomieszczenianal | Dodatkowo czg$é korytarza na I pietrze,
Annopol pietrze budynku schody od parteru do 1 pietra — sprzatanie 2
acznie z razy w tygodniu
korytarzem — 236
m2
2. ul. Lesna 2, 23-235 Pomieszczenia na Dodatkowo korytarz na parterze i I pigtrze,
Annopol Il pigtrze budynku | schody od parteru do 1 pietra — sprzgtany 2
facznie z razy w tygodniu
korytarzem — 50,6
mZ
Razem 286,60 m>
Zakres ustugi obejmuje:

1) Codzienne sprzatanie pomieszczen biurowych, sanitariatéw, korytarzy i ciagow
komunikacyjnych:

a) zamiatanie i mycie podtég, zgodnie z technologia;

b) wycieranie kurzu, odkurzanie mebli tapicerowanych i wykladzin, a w przypadku zabrudzenia
ich czyszczenie,

¢) mycie przedmiotéw znajdujacych si¢ w sprzatanych pomieszczeniach tj. mebli, lamp
biurowych, wytacznikéw, koszy na $mieci, parapetow okiennych, drzwi itp. srodkami myjaco-
konserwujacymi;

d) utrzymanie czystosci w toaletach: mycie, czyszezenie i dezynfekcja urzadzeri sanitarnych,
luster, umywalek, drzwi, pojemnikéw na mydto, papier itp.;

e) oproznianie pojemnik6w na $mieci, wymiana workéw foliowych, wynoszenie nieczystosci do
miejsc wyznaczonych oraz dbanie o czysto$é w tych miejscach;

f) opréznianie niszczarek;

g) czyszczenie wycieraczek wewnatrz budynku;

h) czyszczenie poreczy przy schodach,

i) uzupetnianie materialéw eksploatacyjnych ftj. papier toaletowy (do pojemnikéw), mydlo w
ptynie, kostki zapachowe WC,

J) czyszczenie wpustu przed budynkami i zamiatanie schodéw przed wejsciem do budynku przy
ul. Lesna 2, utrzymanie w czystosci drzwi wejsciowych do budynkéw przy ul. Lesna 2,
utrzymanie w czystosci tablic informacyjnych;

k) dbanie o kwiaty znajdujace si¢ w pomieszczeniach OPS i przed wejsciem do budynku.

1) usuwanie zabrudzen (plam) z wyktadzin PCV.

2) Okresowe sprzatanie pomieszczen biurowych, sanitariatéw, korytarzy i ciagow
komunikacyjnych:

a) mycie lamperii na korytarzach i ciggach komunikacyjnych — 1 raz w miesigcu.

b) gruntowne czyszczenie toalet — 1 raz w miesigcu.
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¢) mycie drzwi i opraw $wietlnych - 1 raz w miesiacu.
d) mycie kaloryferéw — 4 razy w roku,
e) mycie okien — 4 razy w roku,
f) pranie wertikali — 2 razy w roku
g) konserwacja mebli, przy uzyciu srodkéw czyszczacych i nabtyszczajacych przeznaczonych do
mebli - 2 razy w miesigcu,
h) czyszczenie i dezynfekcja aparatéw telefonicznych — 1 raz w tygodniu,
1) maszynowe czyszczenie i akrylowanie pomieszczen biurowych, sanitariatow, korytarzy
i ciggdw komunikacyjnych — nie mniej niz 2 razy w roku.
. Ustuga bedzie realizowana przez Wykonawce posiadajacego odpowiednie kwalifikacje zawodowe
1 uprawnionego do wykonywania zadan okreslonych powyzej.
3. Wykonawca jest odpowiedzialny za jako$é i terminowosé ustug realizowanych przez jego
pracownikéw.
4. Pracownicy Wykonawcy muszg posiadaé stosowne kwalifikacje do wykonywania zadan
okreslonych w pkt.1, posiadaé badania lekarskie oraz szkolenia BHP i PPOZ.
5. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ udostepni¢ pomieszczenia biurowe w sposob umozliwiajacy
wykonanie prac w godzinach ustalonych z Wykonawca.
6. Zamoéwienie bedzie realizowane przez Wykonawce od poniedziatku do piatku, 20 godzin
tygodniowo.
7. Srodki czystosei i sprzgt potrzebny do wykonywania ustug zapewnia Zamawiajacy.
8. Srodki higieniczne (papier toaletowy, reczniki papierowe, mydto w plynie, worki na $mieci,
srodki zapachowe) zapewnia Zamawiajacy.
9. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez wykonawce do realizacji zamdwienia 0sob
bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy - w liczbie co najmniej 1 osoby w wymiarze co najmniej %2 etatu na osobe.
1) Zatrudnienie minimalnej liczby wskazanych 0séb powinno trwaé nieprzerwanie przez caly okres
trwania umowy, z zastrzezeniem, ze zatrudnienie wymaganej liczby 0s6b winno nastapi¢ w terminie
7 dni, od daty zawarcia umowy w sprawie przedmiotowego zamowienia.
2) W ramach czynnosci kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji zamoéwienia, zamawiajacy
jest uprawniony w szczeg6lnosci do:
a) zadania oswiadczefi i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,
b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
Wymogow,
¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.
3) wykonawca przedtozy zamawiajacemu nastepujace dowody w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu zatrudnienia oséb, o ktorych mowa w punkcie 9:
4) Zamawiajacy uprawniony jest do kontroli spetniania przez wykonawce wymagan dotyczacych
zatrudniania ww. 0sob. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie zamawiajacego w
Wwyznaczonym w tym wezwaniu terminie, wykonawca obowiazany bedzie niezwlocznie
udokumentowac¢ fakt zatrudniania ww. 0s6b, w szczeg6lnosci poprzez przedlozenie oswiadczenia
wykonawcy dotyczace wymagan okre$lonych przez zamawiajgcego w punkcie 9, w zwigzku z
trescig art. 29 ust. 4 pkt 1-4 ustawy Pzp lub uméw o prace oraz dokumentéw poswiadczajacych
status oséb zatrudnionych.
5) W przypadku niezatrudniania w sposéb nieprzerwany przy realizacji zaméwienia wymaganej
liczby wskazanych 0sob (chyba, ze nastapito to z przyczyn nielezacych po stronie wykonawcy),
zamawiajgcy bedzie uprawniony do rozwiazania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.
Ponadto, za kazdy miesigc kalendarzowy, w ktérym wykonawca nie zatrudnial w Sposob
nieprzerwany wymaganej liczby 0sob zamawiajacy obcigzy wykonawce karg umowna, w wysokosci
iloczynu aktualnie obowiazujacej kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace oraz brakujacej
liczby 0séb zatrudnionych w sposdb nieprzerwany do liczby wymaganej przez zamawiajgcego.
10. Wykonawca zobowiazuje sie zapewnié cigglosé realizacji zadania i w przypadku
niedyspozycyjnosci wyznaczonego do realizacji zadas okreslonych w pkt.1 pracownika, ma
zapewni¢ niezwlocznie zastepstwo.
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I1. Wykonawca zobowiazuje si¢ zapewni¢ cigglos¢ realizacji zadania i w przypadku

niedyspozycyjnosci wyznaczonego do realizacji zadan okreslonych w pkt.l pracownika, ma
zapewni¢ niezwlocznie zastepstwo.

12. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odrzucenia ofert wykonawcéw, ktérzy swiadezyli ustugi na
rzecz Zamawiajgcego w spos6b nienalezyty, niezgodny z zawartymi wczesniej umowami a
zamawiajacy poinformowat ich o zlej jakosci $wiadczonych ustug.

II. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA.

Ustala si¢ termin wykonania zaméwienia od dnia 1 marca 2018 r. do dnia 31 grudnia 2018 .

III. WYKAZ DOKUMENTOW, KTORE NALEZY ZALACZYC DO OFERTY.

Do oferty zatgczy¢ nalezy aktualny odpis z wiasciwego rejestru KRS lub CEIDG.

IV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY.

1. Oferta powinna zosta¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do zapytania
ofertowego oraz podpisana przez osobe/y uprawniona/e do reprezentaciji wykonawcy.

2. Kazdy wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte, w ktérej moze byé zaproponowana tylko jedna
cena.

3. Postgpowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

4. Dokumenty sa sktadane w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnosé z oryginatem.

5. Wykonawcy beda zwigzani oferta przez okres 30 dni. Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna
si¢ z uptywem terminu sktadania ofert.

6. Przed uptywem terminu sktadania ofert, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy
moze zmodyfikowa¢ tre$¢ zaproszenia do skladania ofert. Dokonana modyfikacja zostanie
niezwlocznie przekazana wszystkim wykonawcom.

7. Zamawiajacy moze zamkna¢ postgpowanie bez wybrania zadnej oferty.

8. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

9. Zamawiajacy moze wezwa¢ wykonawce w wyznaczonym terminie do wyjasnien tresci ztozonej
oferty lub uzupetien ztozonej oferty.

V. SPOSOB OBLICZENIA CENY.

1. Cena oferty powinna zawiera¢ wszystkie zobowiazania (koszty) niezbedne do prawidtowego
wykonania zaméwienia, musi by¢ podana cyfrowo i stownie, z wyodrebnieniem naleznego
podatku VAT z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

2. Wyklucza si¢ mozliwo$¢ roszczen wykonawcy zwigzanych z btednym skalkulowaniem ceny lub
pominigciem elementéw niezbednych do prawidtowego wykonania zaméwienia.

3. Cena okreslona w ofercie powinna obejmowaé wszystkie koszty niezbedne do prawidlowe;j
realizacji przedmiotu zamowienia w tym upusty i rabaty.

VI. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY
WYBORZE OFERTY.

Przy ocenie ofert zamawiajacy bedzie sie kierowat kryterium ceny — Cena 100%

VII. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT.

1. Oferte nalezy dostarczy¢ do zamawiajacego tj. Orodek Pomocy Spotecznej w Annopolu, ul.
Lesna 2, 23-235 Annopol lub wysta¢ za posrednictwem poczty w zamknigtej kopercie, na ktorej
nalezy umiesci¢ napis: ,,Oferta na $wiadczenie ushug sprzatania w OPS Annopol w 2018r.”

2. Termin skfadania ofert uptywa dnia 26.02.2018r. godz. 13.00.

3. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

4. Wykonawca moze przed terminem skiadania ofert zmieni¢ lub wycofaé oferte.

VIII. KOMUNIKACJA ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI.

1. O$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Strony moga przekazywac sobie faksem
oraz za posrednictwem poczty elektroniczne;.

2. Osobg upowazniong do kontaktu z wykonawcami jest kierownik OPS Tel: 15/8613404.

3. Kazda ze stron na zadanie drugiej strony niezwtocznie potwierdza otrzymanie faksu lub maila.

4. Przed uptywem terminu skfadania ofert zamawiajacy moze zmodyfikowa¢ tres¢ zapytania
ofertowego.

KIERPWNIK (
Zalaczniki: Os$rodka Pgf joc S}poieczne;
Formularz ofertowy ! A0
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